Distretto scolastico n. 32 di TREVIGLIO

Istituto Comprensivo di VERDELLINO (BG)
Anno Scolastico 2014/2015

VERBALE DELLA SEDUTA n° 14 del 11 febbraio 2015
DELIBERA n° 151/14
del CONSIGLIO di ISTITUTO

OGGETTO: PIANO DI AGGIORNAMENTO DOCENTI E FORMAZIONE PERSONALE A.T.A

L'anno DUEMILAQUINDICI il giorno 11 del mese di FEBBRAIO alle ore 19,30 negli appositi locali
destinati alle riunioni, convocato nei modi prescritti dalla legge, si & riunito il Consiglio di Istituto.

All'appello risultano:

PRESENTI | ASSENTI

DIRIGENTE SCOLASTICO
01. MORA EUGENIO G. X

INSEGNANTI

02. BOSCO EMANUELA

03. FRANGELLA ANGELINA

04. GALARDI MARIAMADDALENA
05. GUERINI ANDREA

06. LISITANO NATALIA

07. MACCHIONE GIOVANNI

08. NERVI ELENA

09. TODARELLO MARIA TERESA

XXX XXX X

GENITORI

10. ARMANNI OMAR

11. CREMONESI PAOLA

12. FAILLA ANTONINO

13. FALCICCHIO TIZIANA
14. LOCATELLI ANTONELLA
15. MOZZI GIORGIO

16. PESCHINI PATRIZIA
17. VALSASINA CHIARA

XXX XXX X

PERSONALE ATA
18. ROVARIS MARIO X

Totali 15 3

Presiede la riunione il sig. Omar ARMANNI (Vicepresidente).
ed adempie alle funzioni di Segretaria I insegnante Mariamaddalena GALARDI.

Riconosciuta la validita dell'adunanza per il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta
per la trattazione dell’'oggetto sopra indicato, posto al n® 12 dell'ordine del giorno.



II Dirigente Scolastico porta a conoscenza del C.1., per la necessaria delibera, il piano di aggiornamento che
coinvolge sia il personale docente che il personale ATA, sia con esperti interni che con esperti proveniente da
altri enti.

In particolare il piano di aggiornamento prevede le seguenti attivita:

Scuola dell'Infanzia:
v" "I Metodo Analogico” tenuto dall’ins. Tatiana Mulas (F.S. per alunni DSA e altri BES)
v “Sviluppo delle competenze metafonologiche”

Scuola Secondaria:
v' "Il Metodo Analogico” tenuto dalle insegnanti Marta Ferrari e Gloria Vaglietti
v' “Time Out”

4 percorsi sulla Comunicazione Alternativa e Aumentativa promossi dal Centro Sovrazonale Di CAA
presso 'UONPIA di Verdello

v percorsi promossi dal CTI (Centro Territoriale per I'Inclusione)

4 percorsi sulla sicurezza

4 aggiornamento sulla ricostruzione della carriera rivolto al personale ATA.

Si procede quindi alla votazione:

il C.I. delibera ALL'UNANIMITA’ | piano di aggiornamento del personale illustrato.

IL SEGRETARIO Per IL PRESIDENTE
F.TO Mariamaddalena GALARDI F.TO Omar ARMANNI

Il sottoscritto Dirigente scolastico certifica che copia della presente delibera viene affissa all' Albo online
attivo sul sito web della scuola per la pubblicazione di 15 giorni consecutivi dal 16/03/2015 al 30/03/2015.

Verdellino, 16/03/2015 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Eugenio G.MORA

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli
effetti dell'art. 3, C.2, d.Lgs. n.39/1993)



